ACQUERIR UNE APPROCHE ET DES OUTILS DE
GESTION EFFICACE DU TEMPS ET DES PRIORITES

Appréhender les styles sociaux pour fluidifier son rapport
au temps et étre plus productif

2o,

///// un entretien individuel (30 min)

’////

////

///% un coaching individuel (30 min)

////

G 2
7 // | tuelle (2a6 h ) _
//%/ une classe virtuelle (2 a eures //

|
Les plus de la session :
e Découvrir le Modele et identifier les différents profils
e Optimiser l'organisation du travail
e Apprendre a créer un temps de qualité
e Fixer des objectifs et ordonner les priorités
H

Prise en charge jusqu'a 100% des colts pédagogiques
« sans plafond horaire pendant la période d'activité
partielle du salarié avec le FNE-Formation

ABCarrieres vous accompagne dans cette période inédite
@ Expérience: 20 ans dans I'entreprise et le conseil en ressources humaines

@ Expertise : consultants, psychologues et formateurs diplomés

@ Spécialiste : bilan de compétences, formation, coaching et recrutement
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